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Z. 2018

Statuten des Vereins "Zukunftsraum Thayaland" (stand 27.11.2018)

§1

Name, Sitz und Tétigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen "Zukunftsraum Thayaland".

Er hat seinen Sitz in 3843 Dobersberg, Lagerhausstrale 4 und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich,

insbesondere auf die Gemeinden des Bezirks Waidhofen an der Thaya und auf die benachbarten Regionen

Osterreichs und Tschechiens.

§2

Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Unterstiitzung einer nachhaltigen,

regionsgerechten und umfassenden Entwicklung des Bezirks Waidhofen an der Thaya. Schwerpunkte dabei

sind die Bereiche

— Siedlungsentwicklung

- Wirtschaft

— Verkehr

— Infrastruktur und Daseinsvorsorge

— Soziale Infrastruktur

— Ver- und Entsorgung

— Naturraum/Umwelt

— Freizeit/Erholung/Tourismus/Kultur und dazugehérige Infrastrukturmafinahmen
— Land- und Forstwirtschaft

— Projekte im Zusammenhang mit der Landesausstellung 2009

— Partnerschaft mit der Region Vysocina sowie anderen Nachbarregionen

— Ziele der Klima- und Energie-Modellregion (KEM)
. erneuerbare Energien
. Energieeffizienz
. zukunftsfahige Mobilitat

Ziel des Vereines ist eine ausgewogene, durchdachte und abgestimmte, an Qualitat orientierte Entwicklung

der genannten Bereiche durch

— Férderung und Vernetzung grenziberschreitender und innerregionaler Aktivitaten

— Interkommunale Zusammenarbeit

Orientierung auf starkengerechte regionale Entwicklungsziele

Erschlietung endogener Potentiale

— gezielte Nutzung nationaler und internationaler Erfahrungen

Wissensaustausch
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(2) Aufgaben des Vereines
Zur Erreichung des Vereinszweckes tbernimmt der Verein insbesondere folgende Aufgaben

a) Entwicklung und Umsetzung regionaler Entwicklungsprogramme und von Projekten die zu deren
Realisierung beitragen.(Bsp. Errichtung eines Radweges auf ehemaligen Bahntrassen)

) Tatigkeiten zur Férderung des regionalen Wirtschaftsstandortes

) Unterstutzung bei der Entwicklung regionaler Kooperatiosschwerpunkte und -projekte
d) Information der Offentlichkeit Giber Ziele und Tatigkeit des Vereins

)

Internationaler Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer mit Organisationen, Einrichtungen und
Unternehmen mit &hnlichen Zielsetzungen.

f) Erwerb, Nutzung bzw. Nachnutzung von Objekten und Fléchen die fur die regionale und
regionalwirtschaftliche Entwicklung der Mitgliedergemeinden von Relevanz sind.
Insbesondere fur die in Absatz 1 genannten Bereichen.

g) Beteiligung an Unternehmen und Einrichtungen, die sich mit den Vereinszielen befassen.

§3

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Die Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes werden wir folgt aufgebracht:

D

) Mitgliedsbeitrdge der Vereinsmitglieder

(=2

Offentliche und private Subventionen
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)

) Einnahmen aus Dienstleistungsangeboten und Projekten

) Einnahmen aus Veranstaltungen, Publikationstatigkeiten und Bildungsangeboten
)

e) Ertrédge aus angelegtem Vereinsvermégen, Kostenersatze, freiwillige Spenden

—h

) FUhrung von bzw. Beteiligung an entbehrlichen und unentbehrlichen Hilfsbetrieben

§4
Arten der Mitgliedschaft

(1)  Ordentliche Mitglieder

(2) Kooptierte Mitglieder

(3) Fordernde Mitglieder

ad (1) Ordentliche Mitglieder kénnen sein: alle Gemeinden des Bezirks Waidhofen an der Thaya

ad (2) Kooptierte Mitglieder ohne Stimmrecht kénnen sein:

a) Gemeinden, die sich fir die Ziele und Tatigkeiten des Vereines interessieren,  jedoch nur in speziellen
Themenbereichen mitarbeiten méchten

b) andere regionale Vereine und Verbande, Organisationen, Unternehmen und physische Personen,
deren Tatigkeit eng mit dem Vereinszweck zusammenhangt

ad (3) Fordernde Mitglieder kénnen sein:

alle nattrlichen und juristischen Personen sowie Gesellschaften des birgerlichen Rechts und Gesellschaften

des Handelsrechts sofern sie der Tatigkeit des Vereins Interesse entgegenbringen und bereit sind, den Verein
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finanziell zu unterstiitzen

§5
Erwerb der Mitgliedschaft

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgultig.

Die Aufnahme kann unter Angabe von Griinden verweigert werden.

Vor Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern durch die Proponenten. Diese

Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wirksam.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersénlichkeit, durch

freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 6 Monate
vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin
wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafigeblich. Mit der Beendigung der

Mitgliedschaft erlischt jeder Anspruch auf das vorhandene Vereinsvermégen.

Der Ausschluss eines Mitgliedes kann ausgesprochen werden, wenn das betreffende Mitglied eine der
Vereinstatigkeit abtragliche Haltung an den Tag legt oder seinen Verpflichtungen dem Verein gegentiber nicht
nachkommt. Die Ausschliefung eines Mitgliedes erfolgt durch die Generalversammlung. Der
AusschlieRungsbeschluss ist dem Betroffenen unter Angabe der Griinde schriftlich mitzuteilen. Das
ausgeschlossene Mitglied hat den Mitgliedsbeitrag bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in welchem der

Ausschluss erfolgte, zu entrichten.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder haben das Recht, an den Generalversammlungen teilzunehmen und an diese Antrage zu stellen.

Ordentliche Mitglieder haben zu den Sitzungen und Versammiungen des Vereines je drei stimmberechtigte

Vertreter zu entsenden. Diese missen nicht dem Gemeinderat angehdren.

Das Stimmrecht, sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

Die ordentlichen, kooptierten und férdernden Mitglieder sind ab dem Beitrittsjahr zur Zahlung von regelméfigen
Mitgliedsbeitragen verpflichtet, deren Hohe und Falligkeit die Generalversammlung nach Anhdrung der

Mitglieder jeweils beschliel3t.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Satzungen des Vereines zu beachten und seine Ziele nach besten Kraften
zu férdern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden

konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

)



(8) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen. :

§8

Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung (siehe § 9 und § 10), der Vorstand (siehe § 11 bis § 13), der

Lenkungsausschuss (siehe § 14), die Rechnungsprifer (siehe § 15) sowie das Schiedsgericht (siehe § 16).

§9

Die Generalversammlung

(1)  Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung" im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Die

ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2)  Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten
(siehe § 7 Abs.2 und § 9 Abs. 6) Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprifer statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auflerordentlichen Generalversammiungen sind alle Mitglieder
mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung

hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4)  Antrage zur Generalversammlung sind mindestens eine Woche vor dem Termin der Generalversammliung
beim Vorstand einzureichen. Solche Antrage sind als Erganzung der Tagesordnung spatestens zwei Tage vor
der Generalversammlung den Mitgliedern zur Kenntnis zu bringen. Satzungsanderungen, Aufldsung des
Vereins und Antrage auf Ausschluss von Mitgliedern missen bhereits in der Einladung als Tagesordnungs-

punkte aufscheinen, um behandelt werden zu kénnen.

(6) Giltige Beschliisse - ausgenommen solche tiber einen Antrag auf Einberufung einer auf3erordentlichen

Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Beider Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied wird durch drei Bevollmé&chtigte mit jeweils einer Stimme vertreten. Die
Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist

zulassig.

(7)  Die Generalversammilung ist nach ordnungsgemafer Einberufung bei Anwesenheit der Halfte aller
stimmberechtigten Mitglieder bzw. ihrer Vertreter (siehe Abs. 8) beschlussfahig. Ist die Generalversammlung
zur festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammiung 30 Minuten spater mit

derselben Tagesordnung statt, die ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammliung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als angenommen. Beschllsse, mit denen das Statut
des Vereines gedndert, der Verein aufgeldst oder ein Mitglied ausgeschlossen werden soll, bedrfen jedoch

einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen.

(9)  Den Vorsitz in der Generalversammiung fuhrt der Vorsitzende des Vorstands, bei dessen Verhinderung sein
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Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt das an Jahren élteste anwesende Vorstandsmitglied

den Vorsitz.

§ 10 L9

Aufgabenkreis der Generalversammlung
Die Generalversammlung ist das oberste, beschliefende und Uberwachende Organ des Vereines.

Als beschlielendes Organ sind in der Generalversammlung aufer den ihr schon durch andere Bestimmungen
dieser Satzung zugewiesenen Angelegenheiten insbesondere vorbehalten:

~ Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
— Beschlussfassung tber die Arbeitsrichtlinien, den Tatigkeitsbericht sowie den Voranschlag;
— die Genehmigung von Geschéaftsordnungen der Vereinsorgane;

— Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprufer, Genehmigung
von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungspriifern mit dem Verein,

— Festsetzung der Hdhe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und fur kooptierte
Mitglieder;

— Ausschluss von Vereinsmitgliedern;
— Beschlussfassung iber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereines;
— die Beratung und Beschlussfassung Uber Antrage der Vereinsorgane und der Vereinsmitglieder;

— die Beschlussfassung tiber alle sonstigen Angelegenheiten, soweit sie nicht ausdricklich anderen
Organen des Vereins durch die Satzungen zugewiesen sind.

§11

Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 15 ordentlichen Mitgliedern (dem Vorsitzenden und seinen 2 Stellvertretern, dem

Schriftfihrer und seinem Stellvertreter, dem Kassier und seinem Stellvertreter und 8 weiteren

Vorstandsmitgliedern) sowie bis zu 5 kooptierten, nicht stimmberechtigten Mitgliedern.

Die ordentlichen Mitglieder des Vorstandes werden von der Generalversammlung gewahlt. Die kooptierten
Mitglieder kénnen von den ordentlichen Vorstandsmitgliedern zur Betreuung eines Themengebietes
hinzugezogen werden. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitgliedes das Recht, an seine
Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu bestimmen (Selbstergdnzung), wozu die nachtragliche Genehmigung
in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergé&nzung
tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziglich eine
aullerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch
die Rechnungspriifer handlungsunfahig oder nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverzlglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der

umgehend eine aufterordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Wiederwahl ist méglich. Die Funktionsdauer eines
kooptierten Mitgliedes richtet sich nach den Anforderungen des jeweils Ubertragenen Themengebietes und
wird vom Vorstand bei der Hinzuziehung festgelegt, l&ngstens jedoch bis zum Ende der Funktionsdauer des
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Vorstandes. -

(018
(4) Der Vorstand tritt bei Bedarf zusammen. Er ist binnen 8 Tagen zu einer Sitzung einzuberufen, auf

begrundeten Antrag von mindestens 1/4 der Vorstandsmitglieder.

(56) Die Sitzungen des Vorstandes sowie die Generalversammlung werden durch den Vorsitzenden, im Falle

seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter, einberufen.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte der

ordentlichen Mitglieder anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die

Stimme des Vorsitzenden. Die kooptierten Mitglieder des Vorstandes haben nur beratende Stimme.

(8)  AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch
Enthebung (siehe § 11 Abs. 9) und Rucktritt (siehe § 11 Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben.
Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft. Kooptierte

Mitglieder kdnnen jederzeit vom Vorstand mit sofortiger Wirkung enthoben werden.

(10) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die Riicktrittserklarung ist an den
Vorstand, im Falle des Ricktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der
Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Selbsterganzung (siehe § 11 Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam. Der

Ruicktritt eines kooptierten Mitgliedes ist sofort wirksam.

(11) Falls ein Geschaftsfuhrer bestellt wird, so nimmt dieser an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender

Stimme teil.

§12

Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. In

seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) die Einberufung der Generalversammlung und des Lenkungsausschusses

b) die Ausarbeitung der Tagesordnung und die Durchfiihrung sonstiger Vorarbeiten fiir die
Generalversammlung und den Lenkungsausschuss

c) die Vorberatung und Antragstellung in allen der Generalversammlungen zur Beschlussfassung
vorbehaltenen Angelegenheiten

d) die Aufnahme der ordentlichen, kooptierten und férdernden Vereinsmitglieder
e) die Aufnahme von kooptierten Vorstandsmitglieder

f) Der Vorstand kann zur Erledigung der laufenden Vereinsgeschafte eine Geschaftsfihrung bestellen,
deren/dessen Kompetenzen in einer Geschéaftsordnung festzulegen sind.

g) die Bestellung von Arbeitsgruppen

h) die Festsetzung allfalliger Aufwandsentschadigungen und Entgelte fuir den Geschaftsfuhrer

die Durchfilhrung der Beschlisse der Generalversammlung im Rahmen der Satzungen des Vereins
die Verwaltung des Vereinsvermogens
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k) die Erstellung des jahrlichen Tatigkeitsberichtes, des Voranschlages und Rechnungsabschlusses

[} die Fuhrung der erforderlichen Aufzeichnungen tiber die Vereinstatigkeit und der gefassten Beschlisse
innerhalb des Vereines

m) die Protokollierung der Vorstandssitzungen und Generalversammlungen

§13 - 2018

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Der Vorsitzende fuhrt die laufenden Geschéafte und vertritt den Verein nach aulRen. Schriftliche Ausfertigungen
des Vereines bedurfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschriften des Vorsitzenden und des Schriftfiihrers, in
Geldangelegenheiten (= vermégenswerte Dispositionen) des Vorsitzenden und des Kassiers.
Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedurfen zu ihrer Gultigkeit aulterdem der

Genehmigung der Generalversammliung.

Rechtsgeschéaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufien zu vertreten bzw. flr ihn zu zeichnen,

kénnen ausschliellich von den in § 13 Abs.1 genannten Funktionaren erteilt werden.,

Bei Gefahr im Verzug ist der Vorsitzende berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu

treffen; diese bediirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.
Der Vorsitzende fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der Schriftfiihrer hat den Vorsitzenden bei der Flihrung der Vereinsgeschéfte zu unterstiitzen. Ihm obliegt die

Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemafe Geldgebarung des Vereines verantwortlich. Ihm obliegen die

Kassenfilhrung und die gesamte Verrechnung.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Vorsitzenden, des Schriftfihrers und des Kassiers ihre

Stellvertreter.

§14
Lenkungsausschuss

Die Funktion des Lenkungsausschusses ist die laufende Information der Mitgliedsgemeinden Uber die

Aktivitaten des Vereins sowie die Férderung des Dialoges zwischen den Mitgliedsgemeinden.

Der Lenkungsausschuss setzt sich aus den amtierenden Blrgermeistern der Mitgliedsgemeinden sowie aus

den Vorstandsmitgliedern zusammen. Der Lenkungsausschuss kann bis zu 9 Fachbeirate kooptieren.

Der Lenkungsausschuss wird nach Bedarf, jedoch mindestens vier Mal jahrlich vom Vorstand einberufen.

§15
Die Rechnungspriifer

Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier Jahren bestellt.



2)

(1)

Wiederbestellung ist méglich.

Die Rechnungsprifer durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen

Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle und die Uberprifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis der Uberprifung zu

berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung durch die
Generalversammliung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen iber die Bestellung, die
Abwahl und den Rucktritt der ordentlichen Mitglieder des Vorstandes sinngemaf (§ 11 Abs. 2, 8, 9 und 10).

§16
Das Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung" im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach § 577 ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Mitgliedern der Generalversammlung zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil dem Vorstand binnen 14 Tagen ein Mitglied als Schiedsrichter namhaft
macht. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des

Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind

vereinsintern endglltig.

Die Mitglieder des Schiedsgerichtes durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung —

angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeiten ist.

§17
Der Geschiftsfiihrer

Der Vorstand kann zur Erledigung der laufenden Vereinsgeschéfte einen Geschaftsfithrer bestellen, dessen

Kompetenzen in einer Geschaftsordnung festzulegen sind.

§18
Die Arbeitsgruppen

(1) Zur Unterstitzung der Vereinstatigkeit kann der Vorstand Arbeitsgruppen einrichten.

(2) Der Leiter sowie die Mitglieder der Arbeitsgruppe werden vom Vorstand bestellt.

(3) Der Vorstand kann Vertreter von Arbeitsgruppen in seine Sitzungen beziehen.
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(4) Spezifische Aufgabenstellungen und Organisationsfragen der Arbeitsgruppen konnen in der Geschéftsordnung

festgelegt werden.

§19 - 7. Dez. 2018

Auflésung des Vereines

Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung

und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist - (iber die Abwicklung zu
beschlielen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss dartber zu fassen, wem dieser

das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermégen zu tibertragen hat.

Das Vereinsvermogen soll einer Organisation bzw. mehreren Organisationen zufallen, welche gleiche oder
ahnliche gemeinnitzige Zwecke in der Region verfolgt bzw. verfolgen. (im Sinne des §34 ff der
Bundesabgabenordnung anerkannten Organisation) Ist keine derartige Organisation vorhanden, dann soll das

Vereinsvermogen zweckgebunden an im obigen Sinne tberregional tatige Organisationen aufgeteilt werden.



